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Kom med i et udviklende og  
inspirerende ledernetværk
Hvorfor skal du være med i ledernetværket?
Et ledernetværk giver dig en unik mulighed for at blive klogere på dig selv som leder. Du 
får professionel erhvervspsykologisk rådgivning til din lederpraksis, ny viden om aktuel 
ledelsesforskning, og du kan reflektere over og dele dine udfordringer og dilemmaer med 
andre i samme position som dig selv. 

I Clavis Erhvervspsykologi beskæftiger vi os med organisations- og ledelsesudvikling. 
Vi coacher ledere i offentlig og privat regi – både individuelt og i netværk. Vi etablerer 
løbende nye ledernetværk, og du har nu mulighed for at være med.

Formålet med ledernetværket er at skabe et fælles læringsrum, hvor du, sammen med 
ledere fra andre sektorer og områder, kan få plads til at arbejde med egen ledelse på 
afstand af den daglige drift. Netværksmøderne består af sparringssessioner og tager altså 
afsæt i dine og de øvrige deltageres egne ledelsesmæssige udfordringer. Du får som en 
del af netværket altså konkret sparring på de daglige udfordringer og dilemmaer, du kan 
opleve at stå i. 

Men udover at få sparring på egen ledelse, bliver du som medlem af ledernetværket 
også en del af et fagligt forum, hvor ledere fra forskellige kontekster mødes med et 
fælles mål om at dygtiggøre sig og lade sig inspirere. Ledere, som vil tale om og dele 
komplekse og svære udfordringer i et rum præget af tillid, psykologisk tryghed og faglig 
erhvervspsykologisk kompetence. Du får med andre ord et rum, hvor der rent faktisk er tid 
og plads til at tale ledelse med andre ligesindede.

Ledernetværk 
hos Clavis Erhvervspsykologi
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Konsulent på forløbet

Rikke Vedel Brix er erhvervspsykolog og partner i Clavis 
Erhvervspsykologi. Hun er cand.psych.aut. og specialist i arbejds- og 
organisationspsykologi. Rikke har over 20 års erfaring som ledelses- 
og organisationskonsulent i offentlige og private organisationer og har 
særligt beskæftiget sig med ledelse, samarbejde og teamudvikling, 
konflikthåndtering og håndtering af stress.

Dit udbytte som deltager
• Eksklusivt netværk med maks. 7 ledere
• Professionel ledelsessparring af en erhvervspsykolog
• Indsigt i integrativ tænkning; et ledelsesværktøj
• Aktuel viden om den nyeste ledelsesforskning
• Redskaber til at håndtere komplekse dilemmaer og udfordringer
• Et fortroligt fællesskab med lederkolleger

Hvad følger med i ledernetværket?
Som medlem af ledernetværket får du 
adgang til følgende:

• 4 årlige netværksmøder i Aarhus
• 2 årlige individuelle sparringer  

á 1,5 timer online eller i Aarhus
• Gratis adgang til Clavis’ morgen- og 

fyraftensmøder

Et ledernetværk består af 3-7 ledere. Der 
åbnes for nye medlemmer to gange årligt. 
Den individuelle sparring aftales løbende 
efter ønske og behov. 

Tidspunkt
Der er aktuelt åbent for tilmelding til 
ledernetværket. Der forventes opstart i 
juni eller august 2024 – endelige datoer 
meldes ud min. 1 måned før opstart.

Mødested
Clavis Erhvervspsykologi
Nørreport 26, 2. sal
8000 Aarhus C

Pris
Prisen for et medlemskab af leder-
netværket er 24.900 kr. pr. deltager 
ekskl. moms. Beløbet dækker fire 
netværksmøder inkl. morgenkaffe og 
frokost samt to individuelle sparringer. 
 
Tilmelding 
Tilmeld dig 
ledernetværket på  
clavis.dk/events eller  
via QR-koden her.

Spørgsmål?
Vil du høre mere til netværket, så tag fat i 
Rikke: rikke@clavis.dk / 3033 4092.

Det praktiske


